
 
 
 
 
 
 Provisorisch 

Protokoll der Generalversammlung 2007 
26. April 2007 bei seco, Bern, von 09:30 bis 11:50 

 
Anwesend:    MitgliederInnen (Präsenzliste erstellt) 
Entschuldigt aus dem Vorstand:  - Pozzi Luzia (gesundheitliche Gründe) 
    - Stüdeli Thomas (zur Zeit in Holland) 
 
1 Begrüssung 

Protokollführer: Uhr Marcel (MU) 
Stimmenzähler: Lips Walter (WL) 

Menozzi Marino (MM) 

2 Das Protokoll der GV 2006 
ohne Änderung gut geheissen, Verdankung an Urs Näpflin 

MM 

3 Jahresbericht 2006 des Präsidenten 
Der Jahresbericht 2006 wird durch Marino Menozzi verlesen. 
Einige Punkte daraus werden genauer erläutet 

- FAWI: als Aufgabe des Vorstandes wird weitergeführt 
- Überprüfung ASA: Ergonomie als Fach wurde hier durch die 

SwissErgo eingebracht 
- Fertigstellung der Webseite mit Verdankung an Esther 

Bergande und Martin McNulty 
- In diesem Jahr 22 Anträge für Neumitgliedschaften, was 

einem Zuwachs von ca. 15% entspricht! 
(Eine Übersetzung des Jahresberichtes ins Französische wird auf der 
Webseite publiziert). 

MM 

4  Jahresrechnung 2006  
Einnahmen:      Fr. 17’327.50 
Ausgaben.        Fr. 11'014.26 
Reinvermögen: Fr. 30'513.61 

Mitglieder werden gebeten, die ausstehenden Beiträge umgehend zu 
bezahlen. 

Bühler Jürg (JB) 

5 Bericht der Revisoren 
Der Revisorenbericht wird verlesen. Unterschrieben wurde dieser von 
den Revisoren (Daniel Felix und Christoph Schierz). 
 
Die Jahresrechung 2006 wird einstimmig genehmigt. 
 
Marino Menozzi macht auf die neue Webseite der SwissErgo 
www.swissergo.ch aufmerksam. Auch erwähnt er den Kalender unter 
www.safety-events.ch, bei dem Events präsentiert werden. 
Zusätzlich macht er auch einen kurzen Rückblick zur Messe 
Arbeitssicherheit 2006, bei der SwissErgo und suissepro sich 
präsentiert haben. 

Felix Daniel (DF) 
MM 

6 Déchargeerteilung Vorstand und Kassier 
Die Décharge wird einstimmig von den Mitgliedern dem Vorstand und 
dem Kassier erteilt. 

MM 

7 Aufnahme neuer Mitglieder 
22 Personen möchten neu der Gesellschaft beitreten. Die Namen 
dieser Personen werden vorgelegt. Über die Bewerbungen wird in 
globo abgestimmt. 
 
Alle Bewerbungen werden akzeptiert. Alle neuen Mitglieder erhalten 
sofortiges Stimmrecht. 

MM 



 
8  Wahlen (Vorstand, Revisoren) 

Folgene Vorstandsmitglieder scheiden altershalber aus dem Vorstand 
aus: 

- Joseph Weiss 
- Urs Näpflin 
- Sandrin Kurth 

Marino Menozzi verdankt den Einsatz im Vorstand. 
 
Thomas Stüdeli tritt aus dem Vorstand aus, da er für einige Jahre in 
Holland (Delft) arbeitet.  
 
Folgende Personen stellen sich für den Vorstand neu zur Verfügung: 

- Matthias Emmenegger für Sekretariat 
- Céline Dubey für „Newsletter“ 
- Marc Arial für Aus- und Weiterbildung 
- Dieter Schmitter für „Newsletter“ 

 
Christoph Schierz tritt als Revisor ab und wird durch Philipp Sury 
ersetzt. 
 
Der Vorstand mit den neuen Mitgliedern (mit Revisorersatz) wird in 
globo einstimmig gewählt. 

MM 

9 Budget 2007 
Jürg Bühler präsentiert des Budget 2007: 

Einnahmen      25'220.- 
Ausgaben        25'510.- 
Jahresverlust        290.- 

 
Marino Menozzi erläutert kurz das Thema Reisespesen für den 
Vorstand. 
Joseph Weiss hinterfragt die Summe für das Internet und das „viele“ 
vorhandene Geld in der Vereinskasse. Beim Internet entspricht dies 
einer Reserve und die Verwendung des Geldes ist Thema im 
Vorstand. Helmut Krueger macht beliebt, dass Preise/Stipendien in 
Hochschulen noch interessant wären. 
 
Das Budget 2007 wird einstimmig genehmigt. 

JB 
MM 

10 Tagungen 2007 
Im Jahr 2007 gibt es zwei Haupttagungen: 

- ERFA 26. April 2007 
- „Ergonomie für die Schweizer Wirtschaft“ am 7. Dezember 

2007 mit folgenden Referenten: 
- Vizepräsident ETH Prof. Poulikakos 
- Prof. Dr. Fritz Fahrni (ehem. CEO Sulzer) 
- Prof. Bubb Lehrstuhl für Ergonomie TU München 
- Dr. Urs Guggenbühl (Leiter Innovationszentrum St. 

Gallen) 
- Christian Levrat, Direktor Gewerkschaft Kommunikation 

(SGB) und Nationalrat 
- ... SwissErgo-Mitglieder: cost/benefit von Ergonomie 

 
Ziel der Tagung am 7. Dezember ist es, die Ergonomie zu portieren 
und einen Schritt weiter zu kommen, wieder eine ordentliche 
Professur der Ergonomie in der Schweiz zu erreichen. 

MM 

11 Aus- und Weiterbildung in Ergonomie in der Schweiz 
Ziele: 

- Kataster Ausbildung CH 
- Strategie zur Behebung von Defiziten auf allen 

Bildungsstufen 
- Strategie für ferne Zukunft 
- Infomaterial Primarstufe etc. 

Innerhalb des Vorstandes (plus Externe) wird sich eine Arbeitsgruppe 
bilden, die sich dem Thema annimmt. Personen, die schon zugesagt 
haben sind: 

MM 



- Prof. M. Bétrancourt 
- Prof. D. Ramaciotti 
- R. Weissbrodt 
- M. Arial 
- Y. Grassioulet 

 
Thomas Läubli wäre interessiert, bei der Arbeitsgruppe mitzuwirken. 
Urs Näpflin erwähnt, dass von Seiten der Suva sicherlich auch eine 
Person mitmachen könnte.  
Erwähnt wird, dass noch Kompetenz im Bezug auf Didaktik 
einbezogen werden muss. 
Maggie Graf erwähnt, dass der Kurs von Berit Kaasli nicht mehr 
weitergeführt wird, da kein Platz in Fachhochschulen für diesen Kurs 
gefunden werden konnte. Dies hinterlässt ein Loch in der Ausbildung. 
Maggie Graf erwähnt noch die Möglichkeit eines Mentoring-Systems. 
Hier kommt der Hinweis von Seiten von Daniel Felix, dass es bei den 
Software-Ergonomen dafür eine Mailingliste gibt. Grundsätzlich wäre 
eine digitale Abbildung (z.B. das Forum auf dem Web) abzuklären und 
interessant. 
Helmut Krueger erwähnt, dass er mit AEH ein Kolloquium plant zum 
Thema Arbeit und Gesundheit, das vor allem für Praktiker ansprechen 
soll. Ist allenfalls für die Arbeitsgruppe von Interesse und sollte auf 
dem Event-Kalender aufgeschaltet werden. 

12 Varia 
Marino Menozzi erwähnt folgende Punkte: 

- ENSHPO – Zertifizierung, Lobbying in Brüssel in Bezug auf 
die Einrichtung der Euopäischen Technischen Uni  

- CREE, FEES, IEA (NN...) 
- suissepro DV 

 
Maggie Graf informiert als Generalsekretärin von CREE über die 
Aktivitäten der CREE: 

- gute Zusammenarbeit mit FEES 
- Kontaktaufnahme mit ENSHPO Zwecks Abgleich der 

Zertifizierung notwendig 
- Diskussion über weltweite Zertifizierung über CREE 

 
Thomas Läubli erwähnt die Konferenz PRIMUS 
 
Hinweise von Helmut Krueger: 

- Das Handbuch für Arbeitsmedizin wird neu aufgelegt 
- Feedback aus einer Konferenz der Beleuchtungstechnik 

(Blaulichtanteil in Lampen, Biorhythmik vs. 
Rezeptorenschädigung) 

 
Hinweise von Walter Lips: 

- Neues WBT zum Thema Ergonomie am Bildschirm der Suva 
erarbeitet und verfügbar 

- Broschüren der Suva werden neu aufgelegt 
- Walter Lips ist nicht mehr für das Thema Ergonomie am 

Bildschirmarbeitsplatz zuständig. Er wird sich auf das Thema 
Lärm bei der Arbeit konzentriert. 

 
Hinweise von Joseph Weiss: 

- Schwerpunkt 2007 der EU-Agentur für Sicherheit und 
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz: Beschwerden im 
Bewegungsapparat 

- In der CH: neue Webinfoplattform mit Angaben zu 
Publikationen, Aktivitäten und Tagungen zu diesem Thema 

- bitte diese Webseite bewerben und auf die eigenen 
Webseiten der Mitglieder der SwissErgo aufschalten 

- SwissErgo wird referenziert und zur Unterstützung der 
Kampagne eingeladen 

MM 

 Die nächste Generalversammlung findet voraussichtlich im April 2008 
statt. 

MM 

 Am Nachmittag wird die erwähnte ERFA-Tagung durchgeführt.  



 
 
 
Marcel B.F. Uhr Marino Menozzi 
Protokollführerin Präsident 
 
 
 
 
 
Beilage:  
Jahresrechnung 2006  
Revisionsbericht 2006 
Budget 2007  
 

 


