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ERGONOMIE AM  
ARBEITSPLATZ 
Menschengerechte Arbeitsplatzgestaltung 
 

L’ERGONOMIE  
AUX POSTES DE TRAVAIL 
Postes de travail en fonction des besoins individuels 

  

Die Ergonomie ist eine angewandte wissenschaftliche Disziplin mit dem Ziel, die Arbeitsbedingungen und Werkzeuge an den 
individuellen Menschen anzupassen und zugleich das gesundheitsrelevante Verhalten zu verbessern. 
 
L’ergonomie est une science appliquée ayant pour but d’adapter les conditions et les outils de travail à l’individu et dans le 
même temps d’améliorer son comportement en faveur de sa santé. 
 
Ziel ist es Konstrukteuren, Planern, Einkäufern, Studenten und Lernenden der Technischen Fachrichtungen, ein Hilfsmittel zur 
Gestaltung von Arbeitsmitteln und Arbeitsplätzen in die Hand zu geben. Zu diesem Zweck wurde die CD „Ergonomie am Arbeits-
platz“ in Zusammenarbeit mit suvaPro erarbeitet. 
 
C’est dans ce but que le CD «Ergonomie au poste de travail» a été réalisé en coopération avec suvaPro, offrant un instrument 
utile aux constructeurs, planificateurs, acheteurs, et personnes en cours de formation des domaines techniques pour 
l’aménagement des équipements et des postes de travail.  
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Worum es geht?  
Ergonomisch gestaltete Arbeitsplätze sind nicht nur eine 
gesetzliche Verpflichtung für den Arbeitgeber, sondern auch 
eine wichtige Voraussetzung für das Wohlbefinden des Men-
schen und die Produktivität. Wenn die Arbeitsgestaltung den 
Fähigkeiten und Bedürfnissen des Menschen entspricht, ist 
die körperliche Belastung kleiner. Man ermüdet weniger 
schnell und erbringt über längere Zeit eine konstant gute 
Leistung. In der Regel werden durch ergonomische Mass-
nahmen auch die Kurzabsenzen spürbar gesenkt. Ergonomie 
lohnt sich also in jeder Hinsicht.  
 
 
Die Verbindung von Normen, Checklisten und rechtlichen 
Grundlagen geben Ihnen umfassende Daten für die Kon-
struktion, Planung und Beschaffung.  
 
Inhalt der CD „Ergonomie am Arbeitsplatz“ 
SN EN 294, SN EN 349, SN EN 547-1, SN EN 547-2, SN EN 
547-3, SN EN 614-1, SN EN 614-2, SN EN 811, SN EN 894-
1, SN EN 894-2, SN EN 894-3, SN EN 1005-1, SN EN 1005-
2, SN EN 1005-3, SN EN 1005-4, SN EN ISO 6385, SN EN 
ISO 7250, SN EN ISO 9241-5, SN EN ISO 9241-6, SN EN 
12464-1, SN EN ISO 13732-1, SN EN ISO 13732-3, SN EN 
13861, SN EN ISO 14738 und 14738/AC, SN EN 60447 
 
Publikationen (SUVA, BAuA) 
44034 „Wichtige Informationen zum Wohlbefinden“ 
44061 „Ergonomie. Erfolgsfaktor für jedes Unternehmen“ 
44075 „Sitzen oder stehen? Ergonomische Gestaltung“ 
67052 Checkliste „Das richtige Arbeiten am Bildschirm“ 
67090 Checkliste „Richtige Körperhaltung bei der Arbeit“ 
88212 Ergo-Test „Ermitteln der körperlichen Belastung“ 
Fb 1013 Erhebung anthropometrischer Masse (BAuA DE) 
Film: “Napo-Nimms leicht“ 
 
Rechtliche Grundlagen 
STEG; STEV; Maschinenrichtlinie 2006/42/EG; EKAS Richt-
linie Nr. 6512; ArGVS; VUV 

 
 
 
Nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf: 
www.snv.ch/shop/produkte/ergonomie am Arbeitsplatz 
T +41 (0)52 224 54 54; F +41 (0)52 224 54 75 
shop@snv.ch 

De quoi s’agit-il? 
Non seulement l’aménagement ergonomique des postes de tra-
vail est une obligation imposée par la loi aux employeurs, c’est 
aussi une condition importante pour le bien-être de l’individu et 
pour la productivité. Lorsque l’aménagement du poste de travail 
répond aux facultés et aux besoins du travailleur, les contraintes 
physiques sont moindres. On fatigue moins vite et l’on est en 
mesure de fournir un bon travail de manière constante sur une 
plus longue période. De surcroît, en règle générale, les mesures 
ergonomiques au poste de travail diminuent sensiblement le taux 
d’absentéisme. L’ergonomie est donc un investissement payant à 
tout point de vue. 
 
La combinaison de normes, de check-lists et de bases légales 
vous offre des données complètes pour la planification, la const-
ruction et l’achat.  
 
Contenu du CD „Ergonomie au poste de travail“ 
SN EN 294, SN EN 349, SN EN 547-1, SN EN 547-2, SN EN 547-
3, SN EN 614-1, SN EN 614-2, SN EN 811, SN EN 894-1, SN EN 
894-2, SN EN 894-3, SN EN 1005-1, SN EN 1005-2, SN EN 
1005-3, SN EN 1005-4, SN EN ISO 6385, SN EN ISO 7250, SN 
EN ISO 9241-5, SN EN ISO 9241-6, SN EN 12464-1, SN EN ISO 
13732-1, SN EN ISO 13732-3, SN EN 13861, SN EN ISO 14738 
und 14738/AC, SN EN 60447 
 
Publications (SUVA, BAuA) 
44034 “Les postes de travail informatisés“  
44061 “Un facteur de succés pour toutes les enterprises”  
44075 “Assis ou debout - Aménagement ergonomique”  
67052 “Bien travailler à l’écran de visualisation” - Liste contrôle  
67090 “Posture de travail correcte” – Liste contrôle  
88212 Test d’ergonomie  
Fb 1013 Erhebung anthropometrischer Masse“ (BAuA DE)  
Film: “Napo-Allégez la charge“ 
 
Bases légales 

OLT; Directive 2006 / 42 / CE; OSIT; OPA; CFST Directive 6512, 
“Equipements de travail”  
 
 
 
Contactez-nous dès aujoud’hui: 
www.snv.ch/shop/produit/l’ergonomie aux postes de travail 
T +41 (0)52 224 54 54; F +41 (0)52 224 54 75 
shop@snv.ch 

 


